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MOJIOXKEHUE
0 I0NOJIHATEILHOM 06meo6pa3oBaTeLHOI 00mepasBUBaloNIeli MporpaMme
o6beHHEeHHH T0NOJIHUTEILHOr0 06pa3oBaHus

1. OGmue noyoxKeHUs
1.1.Hacrosimee Iosio:keHne pa3pa6oTaHo B COOTBETCTBHHU:
o ¢ 3akonoM Poccuiickoit ®enepamun «O6 o6pasosanuu B POy,
o OenepanbHEM 3aK0HOM P® «O JOTONHHTETBHOM 00pa3oBaHHK» 0116.07.2001 .
VcraBoM 06pa3oBaTeNbHOTO YUPEKAEHHS M PEriaMeHTHPYET IOPSIOK pa3paboTKu M peanru3alnn
pabounx MPOrpaMM 06be/IMHEHH I JIONOMHATENBHOTO 06pa3oBaHHS.
[Iporpammbl OpraHu3aiiy O6BEMHEHHH NOMONHHTENIBHOTO o6pasoBanus MOryT ObITh paspaboTaHbl
06pa3oBaTeNbHBIMUE yUPEKACHHAMH CaMOCTOSTENbHO HIIM Ha OCHOBE nepepaGOTKH MMM MPUMEPHBIX
nporpamM. PaspaGaTbiBaeMble IIPOrpaMMBI JOJDKHBI GBITh PacCYMTaHbl Ha IIKOTbHHKOB onpezenEéHHON
BO3PACTHOM TPyMIBL B ompenenenny cofepikatus MpOrpaMM IIKoja pyKOBOJCTBYETCS e/1arOru9ecKom
L(e/1eco0BPa3HOCTBIO M OPHEHTHPYETCS Ha 3alpOChl M NIOTPEGHOCTH YHaMXCs U HX poauTenei.
1.2.PaGouas nporpamma (nanee — IlporpaMma) — HOPMATHBHBIH JOKYMEHT, Onpe/ensIonHi 06beM,
MOPANOK, COJEpXKaHHE H3YYeHHs M IpEnoJaBaHHs Kypea, OCHOBBIBAIOLIMICS Ha IPHMEPHYIO HIIK
aBTOPCKYIO [IPOrPaMMy BHEYPOUHOH AEATEIbHOCTH.
1.3.10ens paGoueil MporpamMmbl — CO3/IaHHME YCIOBHH VA Da3BUTHS JMYHOCTH H CO3/1aHHE OCHOB
TBOPHYECKOrO NMOTEHIHaNA YYaIUXCs [0 ONPEe/IeTIeHHOMY HANpaBICHHIO 00BeIMHEHHUS] IOTIOTHUTEIBHOTO
obpa3oBaHusl.
1.4. 3aaauu nporpamMmbI:
1. ®opMupOBaHHe O3UTHBHON CAMOOLIEHKH, CAMOYBAKEHHUS.
2. GOpMHpPOBAaHHE B COTPYAHHYECTBE:
© yMEHHE BECTH JMAJIOT, KOODAMHMPOBATH CBOM JEHCTBHS C JIEHCTBHAMH IApTHEPOB IO COBMECTHOH
JeATETbHOCTH;
© CIOCOGHOCTH JI0GPOKENATENBHO K YyTKO OTHOCHTBCS K JIFOJISAM, CONEPEKUBATE;
o hOpMHPOBAHKE COLUAIBHO aIEKBATHBIX CIIOCOGOB IIOBE/ICHHSL.
3. ®opMupoBaHKE CIOCOOHOCTH K OPraHu3aliH ACATEIbHOCTA U YIPaB/ICHU CI0:
© BOCIIATAHHE LEIeyCTPEMIEHHOCTH U HAaCTOMYHBOCTH;
o ()OPMHPOBAHHE HABLIKOB OPraHM3aliy paGoyero MPOCTPAHCTBA M PAlMOHANBHOTO HCMONB3OBAHUA
paboyero BpeMeHH;
o JOPMHMpOBaHHE ~yMeHHS CaMOCTOATENBHO W COBMECTHO —IUIAHMPOBATh  JEATEIbHOCTR "
COTPY/HUYECTBO;
 (hOpMHUPOBAHHE YMEHHS CAMOCTOSTENLHO ¥ COBMECTHO IPUHAMATD PEIICHHS.
4. dopMUpOBaHHE YMEHHS PeIlaTh TBOPYECKHUE 3a1a4H.
5. @opmupoBaHHe yMeHus paGoTatb ¢ uHpOpMaumei (cOop, cHCTeMaTH3alli, XPaHCHHE,
HCIIOJIb30BAHHE).
1.5. ®ynxuuu paboyeit nporpaMmbI:
© HOPMATHBHAS, TO €CTb SABIETCS JTOKYMEHTOM, 0OA3aTEIBHBIM /UL BBINOIHEHHA B IOIHOM obbeme;
e lENenoNaranus, T0 ECTh ONPEIENSeT LEHHOCTH H ENTH, Pajii AOCTHXKEHHs KOTOPBIX OHA BBE/CHA B
Ty MM HHYIO 06pa3oBaTebHyo 061aCTh;





· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности.

2. Технология разработки рабочей программы

2.1. Рабочая программа составляется учителем, педагогом дополнительного образования по определенному курсу на учебный год либо на 3 года  и хранится в течение срока действия данной программы.

3. Структура рабочей программы дополнительного образования детей.

3.1. Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

1. Титульный лист.

2. Пояснительную записку.

3. Календарно-тематический план.

4. Содержание изучаемого курса.

5. Методическое обеспечение дополнительной образовательной программы.

6. Список литературы.

Оформление и содержание структурных элементов программы дополнительного образования детей .

3.2. Титульный лист - структурный элемент программы (Приложение 1), который должен содержать следующую информацию:

· название ОУ;

· название программы;

· возраст воспитанников;

· составитель;

· учебный год;

3.3. Пояснительная записка содержит:
· нормативно-правовую базу;

· назначение программы;

· актуальность и перспективность курса;

· возрастную группу обучающихся, на которых ориентированы занятия;

· объём часов, отпущенных на занятия;

· продолжительность одного занятия;

· цели и задачи реализации программы;

· формы и методы работы

3.4 Учебно-тематический план  дополнительной образовательной программы (Приложение 2) может содержать:

- перечень разделов, тем;

- количество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и практические виды занятий.

3.5. Календарно-тематическое  планирование  (Приложение  3)  должно содержать:
· разделы программы;

· темы занятий,

· даты;

Календарно-тематический план составляется на 144 ч. (1 занятие-2 часа). Кроме этого ведется учет массовой работы объединения дополнительного образования (участие в конкурсах, олимпиадах и т.д., проведение Дней открытых дверей для родителей воспитанников и т. п.
3.6. Методическое обеспечение программы дополнительного образования детей:

- обеспечение программы методическими видами продукции (разработки игр, бесед, походов экскурсий, конкурсов, конференций и т. д.);

- рекомендации по проведению лабораторных и практических работ, по постановке экспериментов или опытов и т, д.;

- дидактический и лекционный материалы, методики по исследовательской работе, тематика опытнической или исследовательской работы и т.д.

3.7 Список использованной литературы для педагогов и детей.

4.  Оформление рабочей программы объединений дополнительного образования

4.1.   Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 10-12,  межстрочный  интервал  одинарный,  переносы  в  тексте  не ставятся, выравнивание  по  ширине. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

4.2.   Нумерация обязательна. Допускается нумерация титульного листа.

4.3.  Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.

4.3.   Список литературы  строится в  алфавитном порядке,  с указанием  города и названия  издательства,  года  выпуска.  Допускается  оформление  списка литературы по основным разделам изучаемого курса.

5.  Экспертиза и утверждение рабочей программы по внеурочной деятельности

5.1. Рабочая  программа   утверждается приказом директора образовательного учреждения ежегодно в начале учебного года.
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Приложение 2 

Учебно-тематический план или Структура курса 

	№ п/п
	Содержание курса  
	Количество 

часов 



	
	
	


Приложение 3

	№
	Дата 
	Тема занятий
	Кол-во часов

	
	
	
	теория
	практика

	Раздел 1. Введение. 

	1
	
	Вводное занятие.  
	1
	


Приложение 4

Перечень информационно-методического обеспечения  
Печатные пособия: 

1.    

2.    

Видео-, аудиоматериалы: 

1.    

2.   

Цифровые ресурсы: 

1.    

2.   

Оборудование: 

1.    

2.   

